С 14июня 2022 года расшили категории работников,при трудоустройстве которых можно получить субсидию
Постановлением Правительства РФ от 04.06.2022 №1021 внесены изменения в Правила предоставления субсидий Фондом социального страхования Российской Федерации в 2022 году из бюджета Фонда социального страхования Российской Федерации юридическим лицам , включая некоммерческие организации , и индивидуальным предпринимателям в целях стимулирования занятости отдельных категорий граждан.
[bookmark: _GoBack]Теперь субсидию можно получить при найме не только отдельных категорий сотрудников до 30 лет, но и , в частности, любых работников, кто был уволен в 2022 году из-за ликвидации организации или сокращении штата, а также тех, кто находится под риском увольнения.
